EBEBEK MAGAZACILIK ANONIM SIRKETI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

EBEBEK Magazacilik A.S. olarak, bebeveynlerimiz, calisanlarimiz, tedarikgilerimiz ve
ortaklarimiz ile sektorinde oncu bir girket olarak faaliyet gostermekte ve ISG kapsaminda
gerekli tim faaliyetleri gerceklestirmekteyiz.

ebebek olarak, Is Saghgi ve Givenligi kapsamindaki bitin yasal yukamlilikleri yerine
getiriyoruz.

is kazasi ya da uzun slreli galisma slrecinden otirli olusabilecek, mesleki
nedenlerden olusabilecek saglik problemlerinin dnlenebilmesi igin gereken tedbirleri

aliyoruz.

is kazalarinin mimkin mertebede &nlenebilmesi icin “sifir is kazasi ilkesini”
benimsiyoruz.

Risk uyandiran bir slire¢ olmasi halinde, acil durum planlamalari yaparak, is saghigi ve
guvenligi kapsaminda gerekli dnlemleri aliyoruz.

Calisanlara is Saghg ve Guvenligi kapsaminda gerekli bilgilendirmeler yapiyoruz.

is Saghgi ve Givenligi kapsamindaki tim politikalarimizi seffaf olacak sekilde,
yayimlayarak tum paydaslarimizi konu hakkinda bilgilendiriyoruz.

is Saghg ve Giivenligi Politikasinin yiritilebilmesi igin Ust diizey yéneticiler de dahil
olmak Gzere, tim calisanlara sorumluluk veriyoruz.

Tedarik¢i ve ziyaretcilerin saghgdini ve guvenligini saglayabilmek icin gereken tum
tedbirleri aliyoruz.

ISG Politikasinin yiritilmesi iISG Komitesi sorumlulugundadir ve en az yilda bir defa
olacak sekilde g6zden gegirilir gerekli durumlarda gincellenir ve geligtirilir.

Bu politika Yonetim Kurulu onayi ile yarurlige girer.
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