EBEBEK MAGAZACILIK ANONIM SIRKETi UCRET POLITIKASI

isbu politika, sirketimizin yénetim kurulu Gyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerinin
Ucretlendirme esaslarini dizenlemektedir.

Yonetim kurulu Uyelerine verilecek Ucretler ve yonetim kurulu Gyelerine Ucret disinda verilecek
mali haklar sirketimizin esas s6zlesmesinin 7. maddesi uyarinca genel kurul tarafindan
belirlenir. Genel kurul tcret ve Ucret disindaki mali haklari belirlerken sermaye piyasasi
mevzuatinin ilgili dizenlemelerine uyar.

Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin Ucretlendirmesinde kar payi, pay opsiyonlari veya sirketin
performansina dayali 6deme planlar kullaniimaz. Bagimsiz yonetim kurulu UGyelerinin
Ucretlerinin, bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olmasi saglanir.

Sirketimizde idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin Gcretlendiriimesinde sabit ve performansa
dayali olmak Uzere iki bilesen kullaniimaktadir. Performansa dayali Ucretlendirme kriterleri
arasinda karlilik ile ilgili belirlenmis bazi kilit performans gostergeleri yer almaktadir.

Sirketimizin Ucretlendirme sistemi, idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin sirketimizin bitce
hedeflerini gergeklestirmelerini ve hedeflerinin lGzerinde is sonuglari elde etmelerini
desteklemeye yoneliktir.

Ydnetim kurulu Uyeleri ile idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin Ustlendikleri sorumluluk ve
gOrevleri geregi katlandiklari giderler Sirket tarafindan kargilanacaktir.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu Uyesine veya idari sorumlulugu bulunan herhangi bir
yoneticisine borg veremez; herhangi bir yonetim kurulu Uyesi veya idari sorumlulugu bulunan
herhangi bir yoneticisi lehine kefil olamaz veya sair teminat gosteremez.

Yonetim kurulu Gyelerine ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilere verilen Ucretler ile
saglanan diger tim menfaatler, yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya aciklanir.

isbu politikanin  uygulanmasindan ve gerektiginde degistirimesinden yonetim kurulu

sorumludur. Ucretlendirme uygulamalarini yonetim kurulu adina kurumsal yénetim komitesi
izler, denetler ve yénetim kuruluna raporlar.
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